
 

 

平成 27年 8月 6日 

 

報道機関各位 

 

鳥栖市総合政策課長 松雪 努 

 

「“鳥栖発”創生総合戦略（素案）」の策定について 

 

鳥栖市では、まち・ひと・しごと創生法に基づく、地方版総合戦略として、「“鳥

栖発”創生総合戦略（素案）」を策定いたしました。 

策定にあたっては、庁内推進組織として「鳥栖市まち・ひと・しごと創生本

部」を設置し、商工、観光、市民活動団体、金融機関、学識経験者等の様々な

方で組織する「鳥栖市まち・ひと・しごと創生有識者会議」からの幅広いご意

見をいただきながら進めてまいりました。 

日本創成会議が発表した、「消滅可能性都市」の推計は全国に大きな衝撃を与

えました。しかし、鳥栖市は全国の市区町村の中でも 20番目に高い若年女性人

口増加率が見込まれています。 

人口減少社会の克服に向けたホイッスルが鳴らされた今、鳥栖市は、地理的

優位性や将来人口の増加が予想されているという、特有の強みを最大限に高め

ていき、推計どおりではなく推計以上の高みをめざすくらいの意気込みで“鳥

栖発”の地方創生のピッチに上がります。 

 

記 

 

資料１ 「鳥栖市人口ビジョン」と「“鳥栖発”創生総合戦略」の全体像 

資料２ “鳥栖発”創生総合戦略（概要版） 

 

（担当） 総合政策課政策推進係 有馬 

     TEL 0942-85-3511 

鳥栖市投げ込み資料 
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KPI：重要業績評価指標（KPI：Key Performance Indicators）として、成果目標として各施策を客観的に検証できるようにする指標
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