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　所得税の確定申告で次に該当する人は、鳥栖税務署
で申告してください。
①新規に住宅借入金等特別控除を受けようとする人
②土地建物・株式などの譲渡所得がある人
③青色申告の人
④雑損控除を申告する人（災害などによる被害の申告）
⑤亡くなった人の申告をする人
⑥令和2年分以前（複数年の場合も含む）の申告をする人

　次にあてはまる人は、収支内訳書を申告書と一緒に
提出してください。
①飲食店、保険外交員などの営業所得がある人
②農業所得がある人(委託料収入も含む)
③アパート、駐車場などの不動産所得がある人

必要書類の準備が不十分な場合、受け付けをお断りします。

申告会場に来場する前に必ず確認をお願いします

市の申告会場では受け付けできない申告

医療費控除を受ける場合は必ず「医療費控除の明細書」を提出してください

申告に必要な書類は事前に作成してください

　申告会場では、新型コロナウイルス感染症拡大防止のため、入場時に、検温を受けていただきます。なお、発熱や咳

　会場の混雑を避けるため、また、速やかな申告受付のため、以下に記載する「市の申告会場では受け付けできない申
告」「必要書類の事前作成がなされていないもの」は、受け付けをお断りします。

市税務課が開設する申告会場　（受付時間 ８時３０分～１５時）
　各会場の初日は大変混雑しますので、来場時間を分散していただきますようご協力をお願いします。また、郵送による
申告や電子申告もご利用ください。状況により、申告会場の変更や申告相談を中止する場合もあります。
　なお、申告相談期間中は、市役所税務課窓口での申告相談や申告書作成の受け付けはできません。

　医療費控除を受ける場合は、受診した人・病院ごとにまとめた「医療費控除の明細書」の添付が必要です(令和3年1
月1日から令和3年12月31日までに支払った医療費に限る)。事前にご準備いただき、申告会場に持参してください。
「医療費控除の明細書」は市役所税務課や税務署の窓口のほか、国税庁のホームページ（https://www.
nta.go.jp/taxes/shiraberu/taxanswer/shotoku/1120.htm）からダウンロードできます。なお、医療
費の領収書はご自身で５年間保管してください。必要に応じて提出（提示）いただく場合があります。

市県民税の申告
3月16日(水曜日)・17日(木曜日)
市役所2階第２会議室

※所得税の確定申告
　受付はできません

若葉まちづくり推進センター
２月16日（水曜日）・17日（木曜日）
神辺町･萱方町･浅井町・古賀町・河内町

田代まちづくり推進センター
2月24日（木曜日）・25日（金曜日）
田代昌町・田代新町・田代上町・田代外町・田代大官町・田代
本町・永吉町・加藤田町・柚比町・今町・弥生が丘1～8丁目

旭まちづくり推進センター
3月4日（金曜日）・7日（月曜日）・8日（火曜日）
江島町・村田町・西新町・儀徳町・前田町・幸津町・下野町・三
島町・西田町・あさひ新町・桟敷団地・青葉台

基里まちづくり推進センター
2月28日（月曜日）、3月1日（火曜日）
酒井西町・酒井東町・曽根崎町・水屋町・飯田町・原町・姫方
町・幡崎町・桜町・松原町

鳥栖まちづくり推進センター
3月2日（水曜日）・3日（木曜日）
轟木町・藤木町・今泉町・真木町・高田町・安楽寺町

麓まちづくり推進センター
2月18日(金曜日)・21日（月曜日）・22日（火曜日）
蔵上町・蔵上1～4丁目・養父町・牛原町・山浦町･桜ヶ丘町・
山都町・原古賀町・平田町・立石町

）２（）１（室修研階3館会化文民市
3月9日（水曜日）～15日（火曜日）※土・日曜日は除く
元町・秋葉町・東町・本通町・京町・本町・本鳥栖町・布津原町・
宿町・鎗田町・土井町・古野町・大正町および市内全地区

国税庁ホームページ国税庁ホームページ

≪4ページへ続く≫
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　所得税の確定申告で次に該当する人は、鳥栖税務署
で申告してください。
①新規に住宅借入金等特別控除を受けようとする人
②土地建物・株式などの譲渡所得がある人
③青色申告の人
④雑損控除を申告する人（災害などによる被害の申告）
⑤亡くなった人の申告をする人
⑥令和2年分以前（複数年の場合も含む）の申告をする人

　次にあてはまる人は、収支内訳書を申告書と一緒に
提出してください。
①飲食店、保険外交員などの営業所得がある人
②農業所得がある人(委託料収入も含む)
③アパート、駐車場などの不動産所得がある人

必要書類の準備が不十分な場合、受け付けをお断りします。

申告会場に来場する前に必ず確認をお願いします

市の申告会場では受け付けできない申告

医療費控除を受ける場合は必ず「医療費控除の明細書」を提出してください

申告に必要な書類は事前に作成してください

　申告会場では、新型コロナウイルス感染症拡大防止のため、入場時に、検温を受けていただきます。なお、発熱や咳
などの症状がある場合や倦怠感がある人、体調がすぐれない人は来場を控えてください。
　会場の混雑を避けるため、また、速やかな申告受付のため、以下に記載する「市の申告会場では受け付けできない申
告」「必要書類の事前作成がなされていないもの」は、受け付けをお断りします。

市税務課が開設する申告会場　（受付時間 ８時３０分～１５時）
　各会場の初日は大変混雑しますので、来場時間を分散していただきますようご協力をお願いします。また、郵送による
申告や電子申告もご利用ください。状況により、申告会場の変更や申告相談を中止する場合もあります。
　なお、申告相談期間中は、市役所税務課窓口での申告相談や申告書作成の受け付けはできません。

　医療費控除を受ける場合は、受診した人・病院ごとにまとめた「医療費控除の明細書」の添付が必要です(令和3年1
月1日から令和3年12月31日までに支払った医療費に限る)。事前にご準備いただき、申告会場に持参してください。
「医療費控除の明細書」は市役所税務課や税務署の窓口のほか、国税庁のホームページ（https://www.
nta.go.jp/taxes/shiraberu/taxanswer/shotoku/1120.htm）からダウンロードできます。なお、医療
費の領収書はご自身で５年間保管してください。必要に応じて提出（提示）いただく場合があります。

市県民税の申告
3月16日(水曜日)・17日(木曜日)
市役所2階第２会議室

※所得税の確定申告
　受付はできません

若葉まちづくり推進センター
２月16日（水曜日）・17日（木曜日）
神辺町･萱方町･浅井町・古賀町・河内町・青葉台

田代まちづくり推進センター
2月24日（木曜日）・25日（金曜日）
田代昌町・田代新町・田代上町・田代外町・田代大官町・田代
本町・永吉町・加藤田町・柚比町・今町・弥生が丘1～8丁目

旭まちづくり推進センター
3月4日（金曜日）・7日（月曜日）・8日（火曜日）
江島町・村田町・西新町・儀徳町・前田町・幸津町・下野町・三
島町・西田町・あさひ新町・桟敷団地

基里まちづくり推進センター
2月28日（月曜日）、3月1日（火曜日）
酒井西町・酒井東町・曽根崎町・水屋町・飯田町・原町・姫方
町・幡崎町・桜町・松原町

鳥栖まちづくり推進センター
3月2日（水曜日）・3日（木曜日）
轟木町・藤木町・今泉町・真木町・高田町・安楽寺町

麓まちづくり推進センター
2月18日(金曜日)・21日（月曜日）・22日（火曜日）
蔵上町・蔵上1～4丁目・養父町・牛原町・山浦町･桜ヶ丘町・
山都町・原古賀町・平田町・立石町

市民文化会館3階研修室（１）（２）
3月9日（水曜日）～15日（火曜日）※土・日曜日は除く
元町・秋葉町・東町・本通町・京町・本町・本鳥栖町・布津原町・
宿町・鎗田町・土井町・古野町・大正町および市内全地区

　まちづくり推進センターや市民文化会館で開催する申告相談会では、新型コロナウイルス感染症拡大防
止のため、会場での「検温」「アルコール消毒」「換気」などの対策を行います。
　会場が密状態にならないよう、入場制限数に達した場合は、受付後、一旦帰宅していただき、お伝えする
時間に改めてのご来場をお願いします。
　また、会場内外の混雑防止のため、施設内や駐車場での待機は控えてください。
　皆さまにはご不便をおかけしますが、感染症拡大防止のため、ご理解とご協力をお願いします。
　なお、以下に記載していますとおり、郵送による確定申告や電子申告もご利用ください。

確定申告会場には、毎年多くの皆さんが来場されます。新型コロナウイルス感染症拡大防止のため、ご理解とご協力をお願いし
ます。感染リスク回避のため、郵送による申告や電子申告のご利用をお願いします。

　確定申告書の作成は、自宅などから国税庁
ホームページ（https://www.e-tax.nta.go.
jp/kojin.html）の「確定申告書作成コーナ
ー」を利用できます。

◆問い合わせダイヤル
・ e-Tax・作成コーナーヘルプデスク　☎ 0570-01-5901
・ マイナンバー総合フリーダイヤル　　☎ 0120-95-0178

◆ 検温・手洗い・マスクの着用をお願いします
◆ 事前受付は行いません
◆ 待合席数を縮小します
◆ 入場制限をかける場合があります
◆ 出入口や窓を開放し換気を行います
◆ 机や椅子などを定期的に消毒します
◆ 仕切り（パーテーション）を設置します

◆ 発熱など、体調不良の人は来場を控えてください
◆ 検温・手洗い・マスクの着用にご協力ください
◆ 来場する人は必要最小限でお願いします
◆ 待ち時間が長くなる場合、一旦帰宅してください
◆ 会場での不要な会話や接触は控えてください
◆ 申告が終わったら速やかに帰宅してください
◆ 常時換気しますので、防寒対策をお願いします

確定申告 2月16日（水曜日）～3月15日（火曜日）

新型コロナウイルス感染症拡大防止にご協力をお願いします

税務課  ☎0942-85-3588  〒841-8511 鳥栖市宿町1118番地問い合わせ

新型コロナウイルス感染症対策と申告会場に来場する皆さまへお願い

電子申告（e-Tax）による確定申告

申告会場での感染症対策 会場に来場する皆さまへのお願い

　確定申告書を郵送で提出する場合は、鳥栖税務署
に郵送してください。
◆郵送・問い合わせ先
〒841-8601 鳥栖市秋葉町3丁目12の2
　　　　　  鳥栖税務署　☎0942-82-2185

　市県民税の申告は郵送でも受け付けしています。市
ホームページ（https://www.city.tosu.lg.jp/soshiki/
16/2831.html）に市県民税申告書を掲載
していますので、ご利用ください。詳しくは税
務課市民税係に問い合わせください。

郵送による申告

所得税の確定申告 市県民税の申告

国税庁ホームページ国税庁ホームページ

市ホームページ市ホームページ

申告期間

国税庁ホームページ国税庁ホームページ

≪4ページへ続く≫
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　以下に該当する人は、所得税の確定申告が必要です。
①営業所得、農業所得、不動産所得がある人
②給与所得がある、次に該当する人
　・給与収入が2,000万円を超える人
　・給与以外の所得が20万円を超える人
　・２カ所以上から給与をもらっている人
③公的年金等がある、次に該当する人
　・公的年金等の収入金額が400万円を超える人
 　(複数の年金を受給の場合は、その合計額)
　・公的年金等以外に20万円を超える所得がある人
④譲渡所得がある人
　・土地、建物、株式などを売却した人
⑤その他の所得がある、次に該当する人
　・各種所得の合計額が、所得控除の合計額を超える人
　※個人年金、保険の満期金・解約金、売電収入など
　　も課税の対象になります。
⑥所得税の還付を受けることができる人
⑦新規に住宅借入金等特別控除の適用を受ける人

　以下に該当する人は、市県民税の申告が必要です。
①令和4年1月1日現在、鳥栖市内に住所があり、令和3
　年中に収入があった人。ただし、次に該当する場合は
　市県民税の申告は不要です
　（１）所得税の申告をした人
　（２）給与以外に収入がなく、勤務先から市役所に給
　　  与支払報告書が提出されている人
　（３）公的年金等以外に収入がない人
　　 ※申告が不要な人でも、各種所得控除を受けるた  
　　　　めには申告が必要です
②特定株式等の譲渡・配当所得がある人で、所得税と
　市県民税で異なる課税方式を選択する人
　※令和3年分の申告から、市県民税において譲渡・配
　　当所得の全部を申告不要とする場合は、確定申告
　　書第二表内の項目を記入することで、市県民税の
　　申告を省略できます
　※住民税の納税通知書の発送までに申告書を提出
　　する必要があります（給与天引の人=５月上旬、そ
　　れ以外の人=６月上旬）
③国民健康保険、後期高齢者医療保険に加入している人
　※収入がない人でも保険税(保険料)算定のため、申
　　告が必要です
　※国民健康保険、後期高齢者医療保険に加入して
　　いる人は、4月15日(金曜日)が申告期限です

申告が必要な人

所得税の確定申告 市県民税の申告

①収入に関する資料
　・源泉徴収票(給与収入や公的年金等収入がある人)
　・収支内訳書(営業、農業、不動産の収入がある人)
　・報酬、個人年金、保険の満期金の支払い明細書など
②控除に関する資料
　・社会保険料控除証明書
　・生命保険、地震保険などの控除証明書
　・その他控除（医療費など）のための資料
③マイナンバーカード

※還付申告は、振込先の口座番号が必要です。
※口座振替は、口座番号と通帳印が必要です。

　去年の申告会場で申告書を提出した人は、税務署か
ら「確定申告のお知らせ」が送付されますので持参して
ください。「確定申告のお知らせ」は１月１4日（金曜日）
に鳥栖税務署から発送予定です。
　「確定申告のお
知らせ」について不
明な点は、鳥栖税
務 署（ ☎ 0 9 4 2 -
82-2185）に問い
い合わせください。

◆「確定申告のお知らせ」（はがき）について

申告に必要なもの

≪2・3ページの続き≫

マイナンバーカードを使って送信 IDとパスワードで送信

配布方法 入場方法

鳥栖税務署でのマイナンバーカード交付申請コーナー

　確定申告は、申告会場だけでなく電子申告（e-Tax）や郵送による申告が可能です。
　混雑する会場へ出向く必要がないため、積極的に利用をお願いします。

　国税庁ホームページの「確定申告書作成コーナー」では、税務署に出向かずに、パソコンやスマートフォンから
確定申告書をe-Taxで送信（提出）できます。

用意するものは、次の2つ!
・マイナンバーカード
・ＩＣカードリーダライタまたは、マイナンバーカード   
 読み取り対応のスマートフォン

・各会場で当日配布
・LINEアプリによる事前発行

・日時を記載した入場整理券の提示
・日時を表示したLINE画面の提示

・「ＩＤ・パスワード方式の届出完了通知」の発行を希望す
る場合は、申告する本人が顔写真付きの本人確認書類
を持参のうえ、鳥栖税務署までお越しください。

日時 ２月１６日（水曜日）～３月１５日（火曜日）　※土・日曜日、祝日は除く

受付時間 9時～16時

対象地域 市内全域

期間 ２月１6日（水曜日）～25日（金曜日） ※土・日曜日、祝日は除く

受付時間 10時～16時

内容 カードの交付申請に必要な写真撮影をします。申請手続きを完了までサポートします。

令和3年分の確定申告について
鳥栖税務署からのお知らせ

パソコン・スマホから確定申告!

　令和3年分の確定申告会場は、新型コロナウイルス感染症対策を講じたうえで開設します。確定申告会場の
混雑緩和のため、会場への入場には「入場整理券」が必要です。

◆指定された入場時間内に来場をお願いします。
◆入場整理券の配布状況に応じて、早めに受け付けを終了し、後日の来場をお願いする場合があります。

確定申告会場（鳥栖税務署)への来場を予定している人へ

鳥栖税務署  ☎0942-82-2185  〒841-8601 鳥栖市秋葉町3丁目12の2問い合わせ
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　以下に該当する人は、所得税の確定申告が必要です。
①営業所得、農業所得、不動産所得がある人
②給与所得がある、次に該当する人
　・給与収入が2,000万円を超える人
　・給与以外の所得が20万円を超える人
　・２カ所以上から給与をもらっている人
③公的年金等がある、次に該当する人
　・公的年金等の収入金額が400万円を超える人
 　(複数の年金を受給の場合は、その合計額)
　・公的年金等以外に20万円を超える所得がある人
④譲渡所得がある人
　・土地、建物、株式などを売却した人
⑤その他の所得がある、次に該当する人
　・各種所得の合計額が、所得控除の合計額を超える人
　※個人年金、保険の満期金・解約金、売電収入など
　　も課税の対象になります。
⑥所得税の還付を受けることができる人
⑦新規に住宅借入金等特別控除の適用を受ける人

　以下に該当する人は、市県民税の申告が必要です。
①令和4年1月1日現在、鳥栖市内に住所があり、令和3
　年中に収入があった人。ただし、次に該当する場合は
　市県民税の申告は不要です
　（１）所得税の申告をした人
　（２）給与以外に収入がなく、勤務先から市役所に給
　　  与支払報告書が提出されている人
　（３）公的年金等以外に収入がない人
　　 ※申告が不要な人でも、各種所得控除を受けるた  
　　　　めには申告が必要です
②特定株式等の譲渡・配当所得がある人で、所得税と
　市県民税で異なる課税方式を選択する人
　※令和3年分の申告から、市県民税において譲渡・配
　　当所得の全部を申告不要とする場合は、確定申告
　　書第二表内の項目を記入することで、市県民税の
　　申告を省略できます
　※住民税の納税通知書の発送までに申告書を提出
　　する必要があります（給与天引の人=５月上旬、そ
　　れ以外の人=６月上旬）
③国民健康保険、後期高齢者医療保険に加入している人
　※収入がない人でも保険税(保険料)算定のため、申
　　告が必要です
　※国民健康保険、後期高齢者医療保険に加入して
　　いる人は、4月15日(金曜日)が申告期限です

申告が必要な人

所得税の確定申告 市県民税の申告

①収入に関する資料
　・源泉徴収票(給与収入や公的年金等収入がある人)
　・収支内訳書(営業、農業、不動産の収入がある人)
　・報酬、個人年金、保険の満期金の支払い明細書など
②控除に関する資料
　・社会保険料控除証明書
　・生命保険、地震保険などの控除証明書
　・その他控除（医療費など）のための資料
③マイナンバーカード

※還付申告は、振込先の口座番号が必要です。
※口座振替は、口座番号と通帳印が必要です。

　去年の申告会場で申告書を提出した人は、税務署か
ら「確定申告のお知らせ」が送付されますので持参して
ください。「確定申告のお知らせ」は１月１4日（金曜日）
に鳥栖税務署から発送予定です。
　「確定申告のお
知らせ」について不
明な点は、鳥栖税
務 署（ ☎ 0 9 4 2 -
82-2185）に問い
い合わせください。

◆「確定申告のお知らせ」（はがき）について

申告に必要なもの

≪2・3ページの続き≫

マイナンバーカードを使って送信 IDとパスワードで送信

配布方法 入場方法

鳥栖税務署でのマイナンバーカード交付申請コーナー

　確定申告は、申告会場だけでなく電子申告（e-Tax）や郵送による申告が可能です。
　混雑する会場へ出向く必要がないため、積極的に利用をお願いします。

　国税庁ホームページの「確定申告書作成コーナー」では、税務署に出向かずに、パソコンやスマートフォンから
確定申告書をe-Taxで送信（提出）できます。

用意するものは、次の2つ!
・マイナンバーカード
・ＩＣカードリーダライタまたは、マイナンバーカード   
 読み取り対応のスマートフォン

・各会場で当日配布
・LINEアプリによる事前発行

・日時を記載した入場整理券の提示
・日時を表示したLINE画面の提示

・「ＩＤ・パスワード方式の届出完了通知」の発行を希望す
る場合は、申告する本人が顔写真付きの本人確認書類
を持参のうえ、鳥栖税務署までお越しください。

日時 ２月１６日（水曜日）～３月１５日（火曜日）　※土・日曜日、祝日は除く

受付時間 9時～16時

対象地域 市内全域

期間 ２月１6日（水曜日）～25日（金曜日） ※土・日曜日、祝日は除く

受付時間 10時～16時

内容 カードの交付申請に必要な写真撮影をします。申請手続きを完了までサポートします。

令和3年分の確定申告について
鳥栖税務署からのお知らせ

パソコン・スマホから確定申告!

　令和3年分の確定申告会場は、新型コロナウイルス感染症対策を講じたうえで開設します。確定申告会場の
混雑緩和のため、会場への入場には「入場整理券」が必要です。

◆指定された入場時間内に来場をお願いします。
◆入場整理券の配布状況に応じて、早めに受け付けを終了し、後日の来場をお願いする場合があります。

確定申告会場（鳥栖税務署)への来場を予定している人へ

鳥栖税務署  ☎0942-82-2185  〒841-8601 鳥栖市秋葉町3丁目12の2問い合わせ
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人事行政の運営等の状況
人事行政の運営等の状況

１　職員の任免及び職員数に関する状況

（１）採用者数及び退職者数の状況
　　（令和2年度退職者数及び令和3年4月1日採用者数）

一般行政職
技能労務職

合計

区分
退職者数 採用者数

定年 勧奨 その他 計 大学卒 短大・
高校卒 計

15
0

15

3
0
3

18
0

18

10
0

10

1
0
1

8
0
8

19
0

19

単位：人

（3）地位別職員数の状況 単位：人

（2）年齢別職員構成の状況（令和3年４月１日現在）

（各年４月１日現在）

職員数

区分

2 16 45 75 47 20

20歳
未満

20歳～
23歳

24歳～
27歳

28歳～
31歳

32歳～
35歳

36歳～
39歳

単位：人

61 47 74 40 37 5 469

40歳～
43歳

44歳～
47歳

48歳～
51歳

52歳～
55歳

56歳～
59歳

60歳
以上 合計

２　職員の勤務時間その他勤務条件の状況

●一般の職員

平均取得日数(b)/(c) 消化率(b)/(a)

8.4日 21.5％

（令和2年４月1日～令和3年３月31日）

375人 59,718時間 159時間

対象職員数 時間外勤務等
時間数

平均時間外
勤務時間数

（１）勤務時間

（２）年次有給休暇の取得状況

（３）時間外勤務等の状況

総付与日数(a) 総取得日数(b) 全対象職員数(c)

　14,562日 3,127.5日 373人

（令和2年1月1日～令和2年12月31日）

※全対象職員数とは令和2年１月１日から令和2年12月31日の全期間に
在職した職員に限り、この期間の中途に採用された職員、退職した職員、
また、この期間中に育児休業、休職の事由がある職員、派遣職員を除く。

●保育所の職員

１週間の正規
勤務時間

１日の正規
勤務時間 開始時間 終了時間 休憩時間

38時間45分 ７時間45分

7時00分 15時45分
８時00分 16時45分
8時30分 17時15分
９時00分 17時45分
９時15分 18時00分
10時15分 19時00分

勤務時間
の中途に
１時間

３　職員の給与の状況

（２）職員給与費の状況

職員数
(A)

16億
4,012万
1千円

433人
3億

1,897万
1千円

6億
5,948万
3千円

26億
1,857万
5千円

604万
8千円

給料

給与費

職員手当 期末勤勉
手当

計(B)

１人当たり
給与費
(B/A)

※職員手当には退職手当を含みません。給与費は当初予算に計上された額です。

（令和3年度普通会計当初予算）

（１）人件費の状況
歳出額(A)

361億
4,089万
5千円

8億
7,316万
8千円

42億
3,437万
3千円

実質収支

11.7％

人件費(B) 人件費率(B/A)

※人件費には特別職に支給される給料・報酬を含みます。

（令和2年度普通会計決算）

（３）職員の平均給料月額等の状況

317,624円 343,203円 41.5歳

平均給料月額 平均給与月額 平均年齢

354,267円 362,975円 54.6歳
平均給料月額 平均給与月額 平均年齢

（４）職員の初任給の状況 （令和3年４月１日現在）

（令和3年４月１日現在）

（令和3年４月１日現在）

（令和3年４月１日現在）

（令和3年12月１日現在）

区分

182,900円一般
行政職

一般
行政職

技能
労務職

大学卒
決定初任給 決定初任給

鳥栖市

182,200円
高校卒 150,700円 150,600円

国

（６）一般行政職の級別職員数の状況

41人
12.7％ 14.2％ 13.9％

46人 45人

区分 １級 ２級 ３級

標準的な
職務内容 主事主事 主任

構成比
職員数

35.0％

9.6％ 11.8％ 2.8％ 100％

113人

31人 38人 9人 323人

４級

５級 ６級 ７級
計

係長
主査

課長補佐 次長
課長 部長

（５）職員の経験年数別等給料月額の状況

254,100円 一般
行政職

技能
労務職

大学卒

高校卒

大学卒
高校卒

221,500円
226,400円
215,200円

295,800円
275,800円
283,300円
254,100円

344,100円
312,300円
317,100円
297,700円

経験年数10年 経験年数15年 経験年数20年区分

（７）職員手当の状況

職員全体に占める手当支給職員の割合

支給対象職員１人当たり平均支給年額

手当の種類（手当数）

23.02％

23,881円

15

④特殊勤務手当

（令和3年4月1日現在）

支給総額
職員１人当たり支給年額
支給総額
職員１人当たり支給年額

令和2年度

令和元年度

144,044千円
393千円

151,916千円
435千円

③時間外勤務手当

扶養手当

住居手当

通勤手当

同

異

同

⑤扶養手当、住居手当、通勤手当

（令和2年度）

区分 国の制度との異同

鳥栖市 国支給期

６月期
12月期

計　
職制上の段階、職務の
級等による加算措置 有 職制上の段階、職務の

級等による加算措置 有

（期末手当）
1.275 月分
1.125 月分
2.40 月分

（勤勉手当）
0.95 月分
0.95 月分
1.90 月分

（期末手当）
1.275 月分
1.275 月分
2.55 月分

（勤勉手当）
0.95   月分
0.95   月分
1.90   月分

①期末勤勉手当

勤続20年
勤続25年
勤続35年
最高限度額
１人当たり
平均支給額
※１人当たり平均支給額は、前年度に退職した全職種の職員に支給された平均額です。

21,328千円

②退職手当
鳥栖市 国勤続期間

（令和3年4月1日現在）

（令和3年12月1日現在）

－

給料月額 期末手当区分

６月期 1.675月分
12月期 1.575月分

計　3.25月分

（８）特別職の報酬等の状況

給
料 副市長

市長 956,000円

766,000円
教育長 629,000円

報酬月額区分
議長

副議長
議員

493,000円　
441,000円　
413,000円　

報
酬

（自己都合）
19.6695月分
28.0395月分
39.7575月分
47.709月分

（勧奨・定年）
24.586875月分
33.27075月分

47.709月分
47.709月分

（自己都合）
19.6695月分
28.0395月分
39.7575月分
47.709月分

（勧奨・定年）
24.586875月分
33.27075月分

47.709月分
47.709月分

問い合わせ　総務課　☎0942-85-3504

　鳥栖市における人事行政の運営等の状況を公
表します。職員の勤務条件や研修の状況など詳し
くは、市ホームページ（https://www.city.tosu.l
g.jp/soshiki/2/3086.html）をご覧ください。

　鳥栖市における人事行政の運営等の状況を公
表します。職員の勤務条件や研修の状況など詳し
くは、市ホームページ（https://www.city.tosu.l
g.jp/soshiki/2/3086.html）をご覧ください。

市ホームページ市ホームページ

職員数
職員数
増減区分

部長級
次長級
課長級
課長補佐級
係長級

計

9
14
32
40
48

326
469

1
2
6
7

21
150
187

7
17
28
34
44

319
449

0
2
5
7

15
146
175

2
△3

4
6
4
7

20

令和2年度

職員数 うち
女性職員数

そ の 他
の 職 員

令和3年度

うち
女性職員数

１週間の正規
勤務時間

１日の正規
勤務時間 開始時間 終了時間 休憩時間

38時間45分 ７時間45分 8時30分 17時15分 12時～13時

記事ID  0003086

62022.2



人事行政の運営等の状況
人事行政の運営等の状況

１　職員の任免及び職員数に関する状況

（１）採用者数及び退職者数の状況
　　（令和2年度退職者数及び令和3年4月1日採用者数）

一般行政職
技能労務職

合計

区分
退職者数 採用者数

定年 勧奨 その他 計 大学卒 短大・
高校卒 計

15
0

15

3
0
3

18
0

18

10
0

10

1
0
1

8
0
8

19
0

19

単位：人

（3）地位別職員数の状況 単位：人

（2）年齢別職員構成の状況（令和3年４月１日現在）

（各年４月１日現在）

職員数

区分

2 16 45 75 47 20

20歳
未満

20歳～
23歳

24歳～
27歳

28歳～
31歳

32歳～
35歳

36歳～
39歳

単位：人

61 47 74 40 37 5 469

40歳～
43歳

44歳～
47歳

48歳～
51歳

52歳～
55歳

56歳～
59歳

60歳
以上 合計

２　職員の勤務時間その他勤務条件の状況

●一般の職員

平均取得日数(b)/(c) 消化率(b)/(a)

8.4日 21.5％

（令和2年４月1日～令和3年３月31日）

375人 59,718時間 159時間

対象職員数 時間外勤務等
時間数

平均時間外
勤務時間数

（１）勤務時間

（２）年次有給休暇の取得状況

（３）時間外勤務等の状況

総付与日数(a) 総取得日数(b) 全対象職員数(c)

　14,562日 3,127.5日 373人

（令和2年1月1日～令和2年12月31日）

※全対象職員数とは令和2年１月１日から令和2年12月31日の全期間に
在職した職員に限り、この期間の中途に採用された職員、退職した職員、
また、この期間中に育児休業、休職の事由がある職員、派遣職員を除く。

●保育所の職員

１週間の正規
勤務時間

１日の正規
勤務時間 開始時間 終了時間 休憩時間

38時間45分 ７時間45分

7時00分 15時45分
８時00分 16時45分
8時30分 17時15分
９時00分 17時45分
９時15分 18時00分
10時15分 19時00分

勤務時間
の中途に
１時間

３　職員の給与の状況

（２）職員給与費の状況

職員数
(A)

16億
4,012万
1千円

433人
3億

1,897万
1千円

6億
5,948万
3千円

26億
1,857万
5千円

604万
8千円

給料

給与費

職員手当 期末勤勉
手当

計(B)

１人当たり
給与費
(B/A)

※職員手当には退職手当を含みません。給与費は当初予算に計上された額です。

（令和3年度普通会計当初予算）

（１）人件費の状況
歳出額(A)

361億
4,089万
5千円

8億
7,316万
8千円

42億
3,437万
3千円

実質収支

11.7％

人件費(B) 人件費率(B/A)

※人件費には特別職に支給される給料・報酬を含みます。

（令和2年度普通会計決算）

（３）職員の平均給料月額等の状況

317,624円 343,203円 41.5歳

平均給料月額 平均給与月額 平均年齢

354,267円 362,975円 54.6歳
平均給料月額 平均給与月額 平均年齢

（４）職員の初任給の状況 （令和3年４月１日現在）

（令和3年４月１日現在）

（令和3年４月１日現在）

（令和3年４月１日現在）

（令和3年12月１日現在）

区分

182,900円一般
行政職

一般
行政職

技能
労務職

大学卒
決定初任給 決定初任給

鳥栖市

182,200円
高校卒 150,700円 150,600円

国

（６）一般行政職の級別職員数の状況

41人
12.7％ 14.2％ 13.9％

46人 45人

区分 １級 ２級 ３級

標準的な
職務内容 主事主事 主任

構成比
職員数

35.0％

9.6％ 11.8％ 2.8％ 100％

113人

31人 38人 9人 323人

４級

５級 ６級 ７級
計

係長
主査

課長補佐 次長
課長 部長

（５）職員の経験年数別等給料月額の状況

254,100円 一般
行政職

技能
労務職

大学卒

高校卒

大学卒
高校卒

221,500円
226,400円
215,200円

295,800円
275,800円
283,300円
254,100円

344,100円
312,300円
317,100円
297,700円

経験年数10年 経験年数15年 経験年数20年区分

（７）職員手当の状況

職員全体に占める手当支給職員の割合

支給対象職員１人当たり平均支給年額

手当の種類（手当数）

23.02％

23,881円

15

④特殊勤務手当

（令和3年4月1日現在）

支給総額
職員１人当たり支給年額
支給総額
職員１人当たり支給年額

令和2年度

令和元年度

144,044千円
393千円

151,916千円
435千円

③時間外勤務手当

扶養手当

住居手当

通勤手当

同

異

同

⑤扶養手当、住居手当、通勤手当

（令和2年度）

区分 国の制度との異同

鳥栖市 国支給期

６月期
12月期

計　
職制上の段階、職務の
級等による加算措置 有 職制上の段階、職務の

級等による加算措置 有

（期末手当）
1.275 月分
1.125 月分
2.40 月分

（勤勉手当）
0.95 月分
0.95 月分
1.90 月分

（期末手当）
1.275 月分
1.275 月分
2.55 月分

（勤勉手当）
0.95   月分
0.95   月分
1.90   月分

①期末勤勉手当

勤続20年
勤続25年
勤続35年
最高限度額
１人当たり
平均支給額
※１人当たり平均支給額は、前年度に退職した全職種の職員に支給された平均額です。

21,328千円

②退職手当
鳥栖市 国勤続期間

（令和3年4月1日現在）

（令和3年12月1日現在）

－

給料月額 期末手当区分

６月期 1.675月分
12月期 1.575月分

計　3.25月分

（８）特別職の報酬等の状況

給
料 副市長

市長 956,000円

766,000円
教育長 629,000円

報酬月額区分
議長

副議長
議員

493,000円　
441,000円　
413,000円　

報
酬

（自己都合）
19.6695月分
28.0395月分
39.7575月分
47.709月分

（勧奨・定年）
24.586875月分
33.27075月分

47.709月分
47.709月分

（自己都合）
19.6695月分
28.0395月分
39.7575月分
47.709月分

（勧奨・定年）
24.586875月分
33.27075月分

47.709月分
47.709月分

問い合わせ　総務課　☎0942-85-3504

　鳥栖市における人事行政の運営等の状況を公
表します。職員の勤務条件や研修の状況など詳し
くは、市ホームページ（https://www.city.tosu.l
g.jp/soshiki/2/3086.html）をご覧ください。

　鳥栖市における人事行政の運営等の状況を公
表します。職員の勤務条件や研修の状況など詳し
くは、市ホームページ（https://www.city.tosu.l
g.jp/soshiki/2/3086.html）をご覧ください。

市ホームページ市ホームページ

職員数
職員数
増減区分

部長級
次長級
課長級
課長補佐級
係長級

計

9
14
32
40
48

326
469

1
2
6
7

21
150
187

7
17
28
34
44

319
449

0
2
5
7

15
146
175

2
△3

4
6
4
7

20

令和2年度

職員数 うち
女性職員数

そ の 他
の 職 員

令和3年度

うち
女性職員数

１週間の正規
勤務時間

１日の正規
勤務時間 開始時間 終了時間 休憩時間

38時間45分 ７時間45分 8時30分 17時15分 12時～13時

記事ID  0003086
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問い合わせ　市民協働推進課　☎0942-85-3576

　まち協は例年、地区内の皆さんの創作活動や文化活
動を披露する場として、各地区で文化祭を開催してお
り、今年も若葉・麓・旭地区で文化祭（作品展示）の開催
を予定しています。また、弥生が丘地区では昨年同様、地
区まち協のホームページ上で文化祭を開催し、幼稚園児
や小・中学生の作品、各種サークルの作品などを掲載中
です。新型コロナウイルス感染症の影響で、例年通りの
活動は難しい状況ですが、どの地区も感染症対策を徹
底したうえで、さまざまな活動を行いました。各地区まち
協の取り組みは、人々の触れ合いや体験の中から新たな
発見や興味の幅を広げる良い機会です。まずは身近な
地域の活動に、目を向けてみてはいかがでしょうか。

地区文化祭（作品展示のみ）のお知らせ

地区名
麓地区
旭地区
若葉地区

連絡先
☎0942-82-2080
☎0942-82-2603
☎0942-84-6122

2月5日（土曜日）・6日（日曜日）

3月5日（土曜日）・6日（日曜日）

日程

●弥生が丘地区は、地区まち協ホームページで11月
　27日(土曜日)から開催中です。

●田代地区は、11月27日(土曜日)・28日（日曜日）に
　作品展示のみで開催しました。

●鳥栖、鳥栖北、基里地区の文化祭は中止です。

地域の活動や情報が満載!!

まちづくり通信
市ホームページにも掲載しています。

（https://www.city.tosu.lg.jp/soshiki/13/14653.html）

市ホームページ

鳥栖市　まちづくり通信 検索

　鳥栖地区まち協は「今
を知り、昔を学び、みん
なでつくる、良かとこい
っぱい鳥栖地区!」を将
来像としており、地域資
源を活用した「鳥栖良かとこカルタ」の読み句
場所を巡る「鳥栖良かとこウォークラリー」を
実施しました。参加者の皆さんには、改めて鳥
栖地区の良いところや歴史に触れていただけた
と思います。
　今後も地域の良いところを再発見できるよう
な取り組みを行っていきます。

鳥栖地区 会長　龍頭 洋
（鳥栖地区区長会長）

　昨年度は新型コロナの影響
により中止した文化祭でした
が、今年度は11月27日と28
日に地域の皆さんによる、絵
画や書などの作品展示のみで開催しました。田代地
区ではさらなる内容の充実と、できるだけ多くの皆
さんにご参加いただくため、今後の文化祭も演芸と
展示を隔年で交互に実施していきます。今回の文化
祭は1年ぶりの開催であり、まちづくり推進センタ
ーが改修されて初めての文化祭ということもあり、
多くの力作が集まり、訪れた皆さんの目を楽しませ
てくれていました。

田代地区 会長　大石 光信
（田代地区区長会長）

　色鮮やかな花の寄せ植
えに、お礼のメッセージ
を添えて「子ども110番
の家」と「交通安全指導
員」、「町区見守り隊」
に配付する「新・花いっぱい運動」を実施しまし
た。小学校での寄せ植えでは、サガン鳥栖の池田
圭さんやウィントス君、とっとちゃんも参加し、
子どもたちも大喜びでした。今回で2度目の実施と
なり鳥栖北地区のイベントとして定例的なものと
なりました。今後も子どもたちが安全に登下校で
きるようなまちづくりに取り組んでいきます。

鳥栖北地区 会長　鈴木 正美
（鳥栖北地区区長会長）

　弥生が丘地区まち協は、
「マイホームタウン弥生が丘
～子どもたちが故郷と呼べる
まち～」を将来像としたまち
づくりを進めています。11月には、地区内の美化
や住民間の交流を目的に139人の参加者でごみ拾い
をしながらコースを歩き、各チェックポイントで謎
解きや歴史講話をする「クリーンアップ謎解きウォ
ークラリーin弥生が丘」を開催しました。また、第
7回地区文化祭を弥生が丘地区まち協のホームペー
ジ上で行うなど、コロナ禍の中、工夫をしながら、
地域の絆を深める活動に取り組んでいます。

弥生が丘地区 会長　山下 繭美
（弥生が丘地区まちづくり推進協議会長）

　麓地区は、新型コロナ
の影響で中止した盆踊り
大会の代替行事として
「麓地区謎解き探訪」を開
催しました。謎解きを通
じて、麓地区の各所を歩いて巡ることができるイ
ベントで、当日は天候にも恵まれ、33組（110人）
にご参加いただきました。麓地区まち協として初
めての試みでしたが、参加者から「麓地区の再発
見ができた!」や「良い運動になった」などの声をい
ただきました。年齢を問わず、楽しく、麓地区を知
ることができる良い機会になりました。

麓地区 会長　中原 秀滿
（麓地区区長会長）

　基里地区まち協は、子ど
もたちの防災意識の向上を
図ることを目的とし、8月
に「基里地区防災訓練（基
子連デイキャンプ）」を基
里地区子どもクラブとの共催で開催しました。
　消火器訓練や段ボール、折り紙などを使って
の災害用備蓄箱、スリッパの作成を含む4種類の
体験型訓練を通じて、基里地区の子どもたち約
70人が防災への意識を高めました。災害に備え
、日常ではあまりできない体験を子どもたちに
提供できるイベントになりました。

基里地区 会長　山口 重昭
（基里地区区長会長）　　に合ったまちづくり 　  たちが好きなまち

～まちづくり推進協議会（まち協）の取り組み～
　　に合ったまちづくり 　  たちが好きなまち
～まちづくり推進協議会（まち協）の取り組み～

地域地域 私私

　旭地区まち協は、マナー
の向上や啓発を図るため
「旭クリーンアップ作戦」を
実施しました。コースは例
年通り朝日山方面と沼川方
面に分かれ、総勢186人で旭地区の美化に励みまし
た。また、クリーンアップ作戦当日は、地元農家によ
る「野菜の朝市」や旭地区社協主催の「歳末ふれあい
会・たすけあい募金」も実施され、住民同士の交流が
行われました。新型コロナの不安もありましたが参
加者の感染対策へのご協力により、無事に終了でき
ました。今後も継続していきたいと考えています。

旭地区 会長　酒井 晴夫
（旭地区区長会長）

　各地区のまちづくり推進協議会（まち協）では、安全・
安心や地域交流、健康福祉などの部会を設置し、さまざ
まな分野で活動を行っています。自分たちの住む地域
を、より良いまちにするために、地区の皆さんで話し合
いを重ね、地区の特色や資源を生かした魅力的な行事
や取り組みが行われています。
　今回は、それぞれの地区の活動の一部を紹介します。

　若葉の子どもたち
にもっと地域への愛
着を持ってもらえる
よう「若葉のまちを
もっときれいに・安
全に」をテーマに、若葉小4年生から6年生を対象
に募集したポスターで看板を製作して、若葉小学
校正門前と若葉地区の各町区内に設置しました。
　子どもたちの作品を、大人たちの手によって地
域に設置し、交流を図りながら絆を深め、地域に
関心を持ってもらい、地域の安全や環境美化につ
ながる取り組みを進めています。

若葉地区 会長　岡本 茂之
（若葉地区区長会長）

82022.2



問い合わせ　市民協働推進課　☎0942-85-3576

　まち協は例年、地区内の皆さんの創作活動や文化活
動を披露する場として、各地区で文化祭を開催してお
り、今年も若葉・麓・旭地区で文化祭（作品展示）の開催
を予定しています。また、弥生が丘地区では昨年同様、地
区まち協のホームページ上で文化祭を開催し、幼稚園児
や小・中学生の作品、各種サークルの作品などを掲載中
です。新型コロナウイルス感染症の影響で、例年通りの
活動は難しい状況ですが、どの地区も感染症対策を徹
底したうえで、さまざまな活動を行いました。各地区まち
協の取り組みは、人々の触れ合いや体験の中から新たな
発見や興味の幅を広げる良い機会です。まずは身近な
地域の活動に、目を向けてみてはいかがでしょうか。

地区文化祭（作品展示のみ）のお知らせ

地区名
麓地区
旭地区
若葉地区

連絡先
☎0942-82-2080
☎0942-82-2603
☎0942-84-6122

2月5日（土曜日）・6日（日曜日）

3月5日（土曜日）・6日（日曜日）

日程

●弥生が丘地区は、地区まち協ホームページで11月
　27日(土曜日)から開催中です。

●田代地区は、11月27日(土曜日)・28日（日曜日）に
　作品展示のみで開催しました。

●鳥栖、鳥栖北、基里地区の文化祭は中止です。

地域の活動や情報が満載!!

まちづくり通信
市ホームページにも掲載しています。

（https://www.city.tosu.lg.jp/soshiki/13/14653.html）

市ホームページ

鳥栖市　まちづくり通信 検索

　鳥栖地区まち協は「今
を知り、昔を学び、みん
なでつくる、良かとこい
っぱい鳥栖地区!」を将
来像としており、地域資
源を活用した「鳥栖良かとこカルタ」の読み句
場所を巡る「鳥栖良かとこウォークラリー」を
実施しました。参加者の皆さんには、改めて鳥
栖地区の良いところや歴史に触れていただけた
と思います。
　今後も地域の良いところを再発見できるよう
な取り組みを行っていきます。

鳥栖地区 会長　龍頭 洋
（鳥栖地区区長会長）

　昨年度は新型コロナの影響
により中止した文化祭でした
が、今年度は11月27日と28
日に地域の皆さんによる、絵
画や書などの作品展示のみで開催しました。田代地
区ではさらなる内容の充実と、できるだけ多くの皆
さんにご参加いただくため、今後の文化祭も演芸と
展示を隔年で交互に実施していきます。今回の文化
祭は1年ぶりの開催であり、まちづくり推進センタ
ーが改修されて初めての文化祭ということもあり、
多くの力作が集まり、訪れた皆さんの目を楽しませ
てくれていました。

田代地区 会長　大石 光信
（田代地区区長会長）

　色鮮やかな花の寄せ植
えに、お礼のメッセージ
を添えて「子ども110番
の家」と「交通安全指導
員」、「町区見守り隊」
に配付する「新・花いっぱい運動」を実施しまし
た。小学校での寄せ植えでは、サガン鳥栖の池田
圭さんやウィントス君、とっとちゃんも参加し、
子どもたちも大喜びでした。今回で2度目の実施と
なり鳥栖北地区のイベントとして定例的なものと
なりました。今後も子どもたちが安全に登下校で
きるようなまちづくりに取り組んでいきます。

鳥栖北地区 会長　鈴木 正美
（鳥栖北地区区長会長）

　弥生が丘地区まち協は、
「マイホームタウン弥生が丘
～子どもたちが故郷と呼べる
まち～」を将来像としたまち
づくりを進めています。11月には、地区内の美化
や住民間の交流を目的に139人の参加者でごみ拾い
をしながらコースを歩き、各チェックポイントで謎
解きや歴史講話をする「クリーンアップ謎解きウォ
ークラリーin弥生が丘」を開催しました。また、第
7回地区文化祭を弥生が丘地区まち協のホームペー
ジ上で行うなど、コロナ禍の中、工夫をしながら、
地域の絆を深める活動に取り組んでいます。

弥生が丘地区 会長　山下 繭美
（弥生が丘地区まちづくり推進協議会長）

　麓地区は、新型コロナ
の影響で中止した盆踊り
大会の代替行事として
「麓地区謎解き探訪」を開
催しました。謎解きを通
じて、麓地区の各所を歩いて巡ることができるイ
ベントで、当日は天候にも恵まれ、33組（110人）
にご参加いただきました。麓地区まち協として初
めての試みでしたが、参加者から「麓地区の再発
見ができた!」や「良い運動になった」などの声をい
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麓地区 会長　中原 秀滿
（麓地区区長会長）

　基里地区まち協は、子ど
もたちの防災意識の向上を
図ることを目的とし、8月
に「基里地区防災訓練（基
子連デイキャンプ）」を基
里地区子どもクラブとの共催で開催しました。
　消火器訓練や段ボール、折り紙などを使って
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～まちづくり推進協議会（まち協）の取り組み～
　　に合ったまちづくり 　  たちが好きなまち
～まちづくり推進協議会（まち協）の取り組み～

地域地域 私私

　旭地区まち協は、マナー
の向上や啓発を図るため
「旭クリーンアップ作戦」を
実施しました。コースは例
年通り朝日山方面と沼川方
面に分かれ、総勢186人で旭地区の美化に励みまし
た。また、クリーンアップ作戦当日は、地元農家によ
る「野菜の朝市」や旭地区社協主催の「歳末ふれあい
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にもっと地域への愛
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全に」をテーマに、若葉小4年生から6年生を対象
に募集したポスターで看板を製作して、若葉小学
校正門前と若葉地区の各町区内に設置しました。
　子どもたちの作品を、大人たちの手によって地
域に設置し、交流を図りながら絆を深め、地域に
関心を持ってもらい、地域の安全や環境美化につ
ながる取り組みを進めています。
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まちの身近な話題をお届けします

平和への願いを込めて「フッペルと共に」

　平和コンサート「第15回フッペルと共に」をサンメッセ鳥
栖で開催しました。コンサートでは視覚障害を持つピアニ
スト・盛岡陸さんが、ベートーベンのピアノソナタ「月光」全
楽章を演奏。音色に聴き入った来場者から惜しみない拍手
が送られ、盛岡さんは「ずっと平和でありますようにという
祈りを込めて弾きました」と語りました。
　同コンサートは例年8月15日の終戦記念日に開催してい
ましたが、今年は大雨の影響で開催を延期していました。

12月5日（日曜日）

平和のシンボルであるピアノ「フッペル」を囲んで開催

小学生バレーボールの九州大会へ出場

　バレーボールの県大会で準優勝した鳥栖ジュニアバ
レーボールクラブの選手たちが、12月に沖縄県で開催
の「第36回全九州小学生バレーボール男女優勝大会」
への出場を前に、市長を表敬訪問しました。
　選手を代表し、キャプテンの権藤徠さんが「どんなボ
ールでもつないで、声を出し合い優勝を目指します」と
意気込みを語り、橋本市長は「大いにがんばってきてく
ださい」と激励しました。

12月7日（火曜日）

ガッツポーズをとる鳥栖ジュニアバレーボールクラブの選手たち

鳥栖工駅伝部 12年連続で全国大会へ

　12月に京都府で開催の「第72回全国高等学校駅伝競走
大会」への出場を前に、鳥栖工業高校駅伝部の選手たちが
市長を表敬訪問しました。
　主将の間瀬田純平さんは「今度こそ全国8位以内に入れ
るようがんばってきます」と語り、橋本市長は「奮闘を心から
期待しています」と激励しました。
　同部は10月に行われた県大会の全8区間で区間賞をとり
優勝。全国大会へは12年連続46回目の出場となりました。

12月9日（木曜日）

鳥栖工駅伝部から県大会に出場した選手7人が来庁

卓球シングルスの全国大会へ出場

　1月に東京都で開催の「天皇杯・皇后杯2022年全日本卓球
選手権大会（ジュニアの部）」の男子シングルスへの出場を前
に、木谷颯太選手（鳥栖市出身・佐賀学園高校2年生）が市長
を表敬訪問しました。
　ジュニアの部は高校2年生以下が出場する部門で、木谷選
手は「ジュニアの部に出られるのが最後の歳なので、ベスト
16以上に入れるようがんばります」と目標を語り、橋本市長
は「県の代表として存分に力を発揮してきて」と激励しました。

12月17日（金曜日）

211人が出場した県予選で優勝し、全国の舞台へ

音の夢ピアノコンクール全国大会開催

　九州内外から予選を勝ち抜いた子どもたち約300人
によるピアノの全国大会「2021年音の夢ピアノコンク
ール・鳥栖ピアノステップ」が市民文化会館で開催され
ました。
　昨年に引き続き、新型コロナウイルス感染症対策のた
め無観客での開催となった本大会では、鳥栖市長賞を
出利葉紗也さん（田代小学校5年生）が受賞しました。市
内の入賞者は次の皆さんです（順不同・敬称略）。

9月25日（土曜日）、10月2日（土曜日）・3日（日曜日）・16日（土曜日）・17日（日曜日）

鳥栖市長賞に輝いた出利葉紗也さん

■鳥栖市長賞
出利葉紗也

■課題曲コース
第1位＝中嶋希美▼第3位＝今福叶愛▼優秀賞＝末永し
ずく、光安梨彩里、田川愛恵、大島萌生▼奨励賞＝長野
十也、今福叶望、加納めい、片渕ゆきは▼努力賞＝森愛
美、後藤莉彩、加納みつき

■ステップコース
最優秀賞・金賞＝出利葉紗也▼金賞＝江藤大稀、秀島美
香沙、大坪類、菊池礼、田中優凜、空久保花里菜、小長光
絃生▼銀賞＝井樋環菜、杉野友南、江藤愛琉、日野笑
瑠、森琴未、松井咲来、手島愛、竹生莉子、緒方咲良、麻
生孝南、岡田尚也、山口絢平、宮原鈴乃、高橋朋花▼銅
賞＝松井大翔、大石健人、國俊龍ノ介、養父咲和、山之
口佳花、長三生奈、髙尾詩乃、福本莉子▼努力賞＝森小
春、小長光杏奈

第1回鳥栖市子どもまつり開催

　鳥栖市子ども会の主催で、子ども自身がイベントの運
営と商売の楽しさを体験する「第1回鳥栖市子どもまつ
り」が、フレスポ鳥栖で開催されました。子どもたちは、
射的や駄菓子の販売などを行い、訪れた人へのルール
説明や駄菓子の袋詰めなどを体験しました。
　午後からはチーム対抗のオセロ大会も行われ、各地
区から40チームが参加。曽根崎町Aが優勝、弥生が丘
東区が準優勝、原町Cが3位となりました。

11月28日（日曜日）

駄菓子の販売などを体験する子どもたち

野球少年・少女が貴重な体験

　プロ野球・広島東洋カープで選手、監督として活躍し
た緒方孝市さんの野球教室「緒方孝市ベースボールクリ
ニック」が、市民球場で開催されました。野球教室は、緒
方さんが現役選手時代から始まり、今回で24回目。市内
の野球チームに所属する小学校6年生49人が参加し、緒
方さんから直接、走塁や守備、バッティングの指導を受
けました。約2時間の指導を終え、緒方さんは「将来プロ
野球選手が誕生することを期待します」と激励しました。

12月4日（土曜日）

自らボールを投げてバッティングの指導をする緒方孝市さん

らん
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まちの身近な話題をお届けします
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医療法人社団
如水会

今村病院

職 員 募 集

理事長    今村　一郎

救急24時間受付可
正社員募集5名

【企業主導型保育園】
ひよ子保育園とどろき
（平成30年4月1日開園）

（令和3年10月1日開園）
※上記保育園での保育業務を行っていただきます

ひよ子保育園GRANDIR（グランディール）

保育士

広告
資　格▶保育士免許をお持ちの方
勤　務▶7：00～20：00の間のシフト制（実働7.5時間）
休　日▶毎月9.5日休日（2月は8日）
給　与▶月給181,000円～211,000円

新型コロナウイルス感染症の影響で、各種イベントなどは中止・延期・内容変更
となる場合があります。詳しくは、各問い合わせ先にご確認ください。

「記事ID」をご利用ください
市ホームページの記事ID検索窓に、市報に掲載しているIDを入力することで情報を確認できます。

まちセン講座に参加される皆さんへ
講座受講の際は、マスクの着用や検温などへのご協力をお願いします。

問い合わせ　高齢障害福祉課
 　　　　　  ☎0942-85-3554高齢者支援係だより2月

　高齢者が住み慣れた地域で
安心して暮らし続けていくため
に、高齢者の見守りや声かけへ
協力していただける事業者とし
て、今回新たに次の6つの事業
者が登録されました。

　加齢により、気力や体力など心身の活力が低下した状
態を「フレイル」といいます。健康と要介護状態の間のよ
うな状態で、放置すると健康や生活機能を損なう恐れが
あります。

高齢障害福祉課や各地区地域包括支援センターではフレイルに関する相談を随時受け付けています。
3月号では、フレイル予防「運動編」を紹介します。

6カ月で体重が2kg以上減った

疲れやすくなった

筋力（握力）が低下した

歩くのが遅くなった

体の活動量が減った

当てはまる項目にチェック（　）してください

チェックが１～２個
チェックが3個以上

➡ フレイルの前段階（プレフレイル）
➡ フレイルの疑いあり

　協力していただける事業者を随時募集しています。詳
しくは、高齢障害福祉課高齢者支援係へ。

記事ID  0002318

問い合わせ　高齢障害福祉課　☎0942-85-3554

市高齢者見守りネットワークの
協力事業者が増えました

「フレイル」って最近よく聞くけど何？ フレイルチェックをしてみましょう!

ローソン鳥栖今泉店

浅井簡易郵便局

医療法人健栄会 門司歯科医院

アスタラビスタ鳥栖店

一光堂薬局

まごのて

今泉町

萱方町

田代上町

古賀町

鎗田町

加藤田町

追加事業者 所在地

心
と
体
の
健
康
状
態

健康 要介護フレイル

✓
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広告

会計年度任用職員を募集 スポーツ振興課
記事ID  0007626

サンメッセ鳥栖
記事ID  0016967

鳥栖市スポレク祭参加者募集
問い合わせ　スポーツ振興課　☎0942-85-3522

記事ID  0007642

　市は「第31回鳥栖市ス
ポーツ・レクリエーション祭」
の参加者を募集します。

●種目・とき・ところ　右表のとおり
●申し込み　2月10日（木曜日）までにスポーツ振興課
へ。種目別の実施要項と申込書は各まちづくり推進セン
ターや同課で配布するほか、市ホームページ

（https://www.city.tosu.lg.jp/soshiki/12/76
42.html）で取得できます

　市は、来年度の会計年度任用職員を募集します。年齢制限はありません。以前任用された人も
応募できます。任用期間は令和4年4月1日から翌年3月31日まで（勤務成績が良好な場合は、任
用期間を更新する場合あり）。以前の任用歴がある場合、その年数に応じて報酬額を決定します。
また、通勤距離や任用期間に応じて通勤手当と期末手当が支給される場合があります。なお、報
酬額や手当などは、変更になる場合があります。詳しくは、各問い合わせ先へお尋ねください。

写真（3カ月以内に撮影したもの）を貼付した履歴書を各問い合わせ先へ持参、または郵送してください。
「定住・交流センター施設管理業務」希望者は、返信先を記入したはがきも同封してください。申込期限必着
※履歴書表面上部の余白に【令和4年度鳥栖市会計年度任用職員（希望する業務名）採用申込】と記載して
　ください

申し込み

業務名

体育施設管理業務 普通自動車運転
免許所持者

バドミントン

ゲートボール

ソフトバレーボール

ターゲット・バードゴルフ

バウンドテニス

ボウリング

ペタンク

ラージボール卓球

ミニテニス・スポンジテニス

グラウンド・ゴルフ

2月26日（土曜日）

2月27日（日曜日）

〃

〃

〃

〃

3月5日（土曜日）

3月6日（日曜日）

〃

3月13日（日曜日）

市民体育センター

市民体育センター

田代小学校体育館

楽市ぼうる楽市楽座210久留米店

市民体育センター

田代中学校体育館

市民公園第2運動広場（ゲートボール場）

市民公園第2運動広場（ゲートボール場）

高田町運動広場（宝満川河川敷）
※荒天時は3月6日（日曜日）に延期

市陸上競技場
※荒天時は3月20日（日曜日）に延期

※荒天時は3月12日（土曜日）に延期

月額
13万6,116円

2月1日（火曜日） 書類選考、面接、作文
スポーツ振興課
☎0942-85-3522

サンメッセ鳥栖
☎0942-84-2121

※2月11日（祝日・
金曜日）実施予定2月2日（水曜日）ー

定住・交流センター
施設管理業務

応募資格 報酬 申込期限 選考方法 問い合わせ先

種目 とき ところ

市ホームページ


