
教育次長の仕事宣言！  

教育次長 白 水 隆 弘 

 

①リープロの名称 学ぶ意欲を育み、歴史が感じられるまちをつくるプロジェクト 

 

②目標値 留守家庭児童の居場所づくりの充実を図ります 

放課後児童クラブ待機児童数  目標値：０人 

特色ある学校づくりを進めます 

コミュニティ・スクールの取組学校数  目標値：２校 

文化財の積極的な活用を図ります 

展示会・見学会・講座等の延べ参加者数  目標値：5,000人 

③今年度の取組 

 方針 

①留守家庭児童の居場所づくりの充実を図ります 

  放課後児童健全育成事業 

②特色ある学校づくりを進めます 

  小中一貫教育及び教科「日本語」の推進 

 学校評議員の活用及びコミュニティ・スクールの検証・拡充 

 特別支援教育の充実 

③豊かな心、健全な体を育む教育の充実を図ります 

  いじめ防止の取組の充実 

  体力向上プランの作成 

④安全・安心な教育環境づくりを進めます 

  鳥栖西中学校大規模改修事業 

  学校施設の非構造部材の耐震化 

  特別教室への空調設備設置 

  学校トイレの洋式化 

⑤文化財の保護及び活用発信を推進します 

  勝尾城筑紫氏遺跡保存整備事業 

⑥文化財の積極的な活用を推進します 

  古野町文化財収蔵展示室整備事業 

④今年度の取組 

 結果 

 

コミュニティ・スクールについて、基里中学校区で実施し、他校区へ

も拡大させることとしました。 

市内全小中学校の特別支援教室に空調設備を設置しました。 

⑤数値目標の結果 

 

放課後児童クラブ待機児童数  

令和元年 12月現在 通常期 10人 長期 45人 

コミュニティ・スクールの取組学校数 令和元年度末 ２校 

展示会・見学会・講座等の延べ参加人数 令和元年度 約 5,000人 

⑥成果と課題 

（次年度に向けて） 

 

学校関係の学習環境整備について課題の解決ができてきていますが、

放課後児童クラブの増設及び人員確保による待機児童解消について引き

続き傾注していきます。 

 

◇副市長の助言 

 

 

 

 

・コミュニティ・スクールの推進については、既導入校区の検証を踏まえながら、新規校区

への導入に努めること。 

・放課後児童クラブについては、引き続き指導員の処遇改善及び指導員の確保に努め、学校

施設等を活用した臨時放課後児童クラブの設置などに取り組み、待機児童の解消に努めるこ

と。 

リープロごとに１枚 


